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TIETOSUOJASELOSTE

Versio | Muutokset Hyvaksytty
1.0 Ensimmainen versio 24.5.2018
1.1 Tasmennetty kohtaa Sddnnénmukaiset tietoléhteet 1.6.2018

1. Rekisterinpitaja

Extremely Nice Job Oy seka tytéar- ja sisaryhtitt (Enjoy Group)
Y-tunnus: 1072176-8
Fredrikinkatu 47, 00100 Helsinki

2. Tietosuoja-asioista vastaava

Martti Vesalainen
tietosuoja@enjoy.fi

3. Rekisterin nimi

Enjoy Group tyOnhakija- ja tyontekijarekisteri

4. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

Henkilon suostumus verkkopalvelussa, sahkopostitse, puhelimitse tai suullisesti.

Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus on selvittaa hakijan soveltuvuus Enjoy Group:n tai sen
asiakasyritysten tarjoamiin ty6tehtaviin. Lisaksi tietoja kaytetaan tyosuhteen- ja
tyonantajavelvoitteiden seka asiakassuhteiden hoitamiseen.

5. Rekisterin tietosisalto

Hakijasta tallennettavia tietoja ovat

henkilon tunnistetiedot, kuten nimi, yhteystiedot, henkildtunnus

kansalaisuus, ty6lupa

tyokokemus, koulutukset, tutkinnot, patevyydet

ajokortti ja kaytossa olevat ajoneuvot

palkkatoive

arvioinnit, tyosuoritusten palautteet, suosittelijat

saatekirjeet, toiveet ja kommentit

vierailtujen www-sivustojen osoitteet, IP-osoite, sisddnkirjautumiseen kaytetyn palvelun
profiili

Tyontekijasta tallennettavia tietoja ovat (sisadltden edelld mainitut hakijasta tallennettavat tiedot)

pankkiyhteystiedot, palkkatiedot

tyonantajan arviointi soveltuvuudesta tyotehtavaan ja tyonsuorituspaikkaan
tyoterveyshuollon vaatimat tiedot

laakarintodistukset sairasajalta

tyovuorotoiveet, sovitut tyovuorot
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e verokortti
e muut lakisdateiset tyonantajan sailytettavaksi maaritellyt tiedot

Saanndnmukaiset tietolahteet

Enjoy Group keraa rekisteroidyn tietoja, jotka rekisterdity on itse antanut omalla suostumuksellaan tai
lahteista, joita rekisterdity on itse hyvaksynyt kaytettavan seka Enjoy Groupin asiakasyrityksiltd, kun
kerattava tieto koskee rekisterdidyn tyosuorituksen arviointia tai asiakassuhteen hoitamista.

Saannonmukaiset luovutukset

Enjoy Group voi luovuttaa ja kasitelld henkil6tietoja konsernin sisalla. Lisaksi rekisteroidyn tietoja
luovutetaan asiakasyrityksille tyonvalitys-, rekrytointitoimeksianto- ja
henkilostovuokraustarkoituksessa. Tietojen luovutukseen kysytaan aina rekisterdidyn erillinen lupa
pois lukien yhteystietojen tai vuoroon liittyvan tiedon luovuttaminen asiakkaalle silloin, kun
tyontekijan kanssa on sovittu tydvuorosta asiakkaan toimipisteessa.

Enjoy Group kayttaa alihankkijoita, jotka kasittelevat henkil6tietoja Enjoy Group:n lukuun.
Alihankkijoita voivat olla jarjestelman kehittadjia tai muita yhteistydkumppaneita, joiden palveluilla
tuotetaan palveluita tyonhakijalle, tyontekijalle tai asiakkaalle. Enjoy Group tekee alihankkijoiden
kanssa asianmukaiset henkil6tietojen kasittelyyn liittyvat sopimukset, joissa on sitouduttu
salassapitovelvollisuuteen.

Enjoy Group voi luovuttaa rekisteréidyn nimi- ja yhteystiedot yhteistyokumppanilleen silloin, kun se on
tarpeen rekisterdidyn oikeuksien tai etuisuuksien toimittamiseksi.

Tietojen siirto EU- ja ETA-alueen ulkopuolelle

Rekisterissa olevia henkilttietoja voidaan kasitella EU- ja ETA-alueen ulkopuolella. Naissa tapauksissa
Enjoy Group huolehtii siitd, etta tietojen kasittelija tayttaa EU tietosuojalainsdadannon vaatimukset.

HenkilGtietojen sailytysaika

Henkildtietoja sailytetaan rekisterissa niin kauan kuin se on perusteltua tyonantajavelvoitteiden takia
tai tyontekijalla on oikeus esittdaa vaatimuksia tyonhakuun tai tyésuhteeseen. Tiedot poistetaan
automaattisesti, kun maaraaika tiedon sailyttamiselle on umpeutunut tai sen sailyttamiselle ei ole
enaa tarvetta.

Rekisterdidyn oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa, mita tietoja hanesta on tallennettu. Henkil6 voi kayttaa
tarkastusoikeuttaan ottamalla yhteytta Enjoy Groupin edustajaan. Tietojen tarkastukselle varataan
aika Enjoy Groupin toimipisteessa, jolloin myos rekisterdidyn henkildllisyys tarkastetaan.

Rekisteroidylla on oikeus vaatia virheellisen tiedon poistamista tai muuttamista esittamalla pyynnon

Enjoy Groupin edustajalle. Rekisterdidylla on oikeus pyytaa hanen tietojensa poistamista, mikali niita ei
enaa tarvita tassa rekisteriselosteessa mainittuihin Enjoy Groupin velvoitteisiin.

Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
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Jokaisella rekisterdidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, erityisesti siina
jasenvaltiossa, jossa hanen vakinainen asuinpaikkansa tai tyopaikkansa on taikka jossa

vaitetty rikkominen on tapahtunut, jos rekisteroity katsoo, etta hanta koskevien henkil6tietojen
kasittelyssa rikotaan tietosuoja-asetusta, sanotun kuitenkaan rajoittamatta muita hallinnollisia
muutoksenhakukeinoja tai oikeussuojakeinoja.

Automaattinen paatoksenteko

Rekisterissa olevaa tietoa ei kaytetd automaattiseen paatdksentekoon.

Rekisterin suojauksen periaatteet

Tietoja kasitellaan hyvien tietosuojakaytanteiden mukaisesti. Enjoy Group huolehtii, etta sen
henkilostd on perehdytetty kasittelemaan henkilotietoja asianmukaisesti. Yhteistyokumppanien ja
asiakkaiden osalta turvallinen tietojenkasittely varmistetaan riittavilla sopimuksilla, valvonnalla ja
auditoinneilla.

Manuaalisesti keratty aineisto sailytetaan lukituissa tiloissa, joihin on paasy vain asianomaisilla.
Sahkoisesti tallennettuja tietoja sailytetaan suojatuilla palvelimilla, joihin on paasy vain niilla
henkil6illa, joiden toimenkuva sita edellyttaa.

Oikeus muuttaa tietosuojaselostetta

Enjoy Group pidattaa oikeuden muuttaa taman tietosuojaselosteen sisaltod, mikali lainsdaadantoon tai
liilketoimintaan kohdistuu muutoksia.



